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 مقدمت: 
 عمىى  يى   يتعىىكمىب  وظى  لىى  م م تىبم  كى مكىو  اليتم وضع هذه اللائحة حتى  

الجمعية ويكو  العم  لى  أسس وأنظمة واضحة مب يتيح لىموظ  العم   برتيبح وثمة 

تبمة، وانطلالب م  حرص الجمعية لى  استمطبة أيض  الكفبءات ال شىرية ومىب يتطى ى  

 ذلن م  وجود سىم رواتة منبيس ي  سوق العم . 
 

 منهجٍت عمل اللائحت وسلم الزواتب : 
   للإدارات .  الداخى  التنظيم  نبء الهيك 

 ديد الدور الإشراي  والميبدي لىوظيفة. تح 

 حديد مهبم الوظيفة ودرجة صعو ة مهبم الوظيفة . ت 
 

 مكى ناث الٍت محددة الزواتب :
 : الحد الأدنى .1
مثىى  ألىى  راتىىة أسبسىى  مىى  المكىى  أ  يتحصىى  لىيىى  الوظىى  العىىي  لىىى  درجىىة ي

د تعيىي  المىوظفي  استخدام هذا المستوى مى  الرواتىة لنىوظيفية معينة ويتم ي  العبدة 

 الىىوظيف حىىد اندنىى  مىى  المتطى ىىبت الوظيفيىىة المحىىددة يىى  الوصىى  لالحبصىىىي  لىىى  ا

 خبص  بلوظيفة. ال

 الحد المتىسط :  .2
مث  متوسط الراتة انسبس  م  الممك  أ  يتحصى  لىيى  الموظى  المعىي  لىى  ي

لنىىد تعيىىي   الرواتىىةاسىىتخدام هىىذا المسىىتوى مىى  درجىىة وظيفيىىة معينىىة ويىىتم يىى  العىىبدة 

تطى ىبت الوظيفيىة المهىددة يى  الوصى  موظفي  الحبصىي  لىى  الحىد الطىىوة مى  المال

 الوظيف  الخبص  بلوظيفة. 

 الحد الأعلى : .3
يمثى  ألىى  راتىىة أسبسى  مى  المكىى  أ  يتحصى  لىيى  الوظىى  العىي  لىى  درجىىة 
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ا المستوى مى  الرواتىة لنىد تعيىي  المىوظفي  وظيفية معينة ويتم ي  العبدة استخدام هذ

الخىبص  الىوظيف الحبصىي  لى  ألىى  مى  المتطى ىبت الوظيفيىة المحىددة يى  الوصى  

  بلوظيفة.

 
 أهداف اللائحت 

جيىىة، وتوضىىيح اليىىبت ريية يىى  التعىىبملات الداخىيىىة والخبتث يىىت م ىىدأ العدالىىة والشىىفب

 سىم الرواتة المعمو . حسة والعلاوة المكبيأة 

ملداد أدوات لميبس انداء والتمييم  دلة مى  خىلا   ئحىة المىوارد ال شىرية الخبصىة 

حيث يسه  متب عىة كى  الإجىراءات والمعىبملات وليىبس مسىتوى مطب متهىب للائحىة مى   

وظفي  لى  تنمية أنفسىهم والتفىبن  متمييمهب  بلإجبة أو السىة. تشجيع ال و بلتبل لدم  

 ي  لىجمعية. ي  العم . ترسيخ و ء الموظف

 
 ألٍت إعداد سلم الزواتب : 

 المزونت: 
أ  تتمتىىع المىىواد المكونىىة للائحىىة  بلمرونىىة وممكبنيىىة مجىىراء التلاييىىرات والتعىىديلات 

آليىىة مرنىىة لىتعىىدي   لىيهىىب للائمىىة ألمىىب  الجمعيىىة  طريمىىة أيضىى  لىى  طريىىك وضىىع

 يرات المستم ىية.لالمواجهة المت

 التطبٍق العملً: 
أ  تتمتع المواد المكونة للائحة  مب ىيىة التط يىك وجىرد لوالىد نظريىة و مىب يتنبسىة 

 مع الهيك  العمى  وأ  تكو  التنظيم  المعتمد لىمجىس. 

 القابلٍت للتحدٌث: 
ألىىى  اننظمىىىة خىىىة أ  تىىىرت ط  بليىىىة محىىىددة لىتحىىىديث وذلىىىن لمواك ىىىة التطىىىورات 

 تحدث  بلجمعية لذا يمد تم أخذ هذه الخبصية  عي  ا لت بر. الت والتلايرات 



 

 المملكة العربية السعودية
 جمعية الدعوة والإرشاد وتوعية الجاليات بأحد المسارحة

 وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية
  3348)رقم الترخيص: 

 
 سلم الزواتب:

 المؤه  سم  الوظيف الم التصني 
سنوات 
 الخ رة

 الراتة
 سىم الرواتة

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

وظبئ  ال
 داريةالإ

 المدير التنفيذي

أ  تم  ل  
 الثبنوية

2 4444 4254 4544 4754 5444 5254 5544 5754 6444 6544 

 6544 6444 5754 5544 5254 5444 4754 4544 4254 4444 2 نبئة المدير

 6544 6444 5754 5544 5254 5444 4754 4544 4254 4444 2 المشبريعمدر 

 6544 6444 5754 5544 5254 5444 4754 4544 4254 4444 2 مدير التطوع

وظبئ  ال
 شراييةالإ

رئيس المسم 
 الإداري

2 4444 4254 4544 4754 5444 5254 5544 5754 6444 6544 

رئيس لسم 
 الموارد المبلية

2 4444 4254 4544 4754 5444 5254 5544 5754 6444 6544 

مسوق مشبريع 
 الجمعية

2 4444 4254 4544 4754 5444 5254 5544 5754 6444 6544 

وظبئ  ال
 تخصصيةال

 6544 6444 5754 5544 5254 5444 4754 4544 4254 4444 2 محبسة

 6544 6444 5754 5544 5254 5444 4754 4544 4254 4444 2 محررمصصم/

 5544 5444 4754 4544 4254 4444 3754 3544 3254 3444 2 مترجم/دالية

 عبمةالوظبئ  ال
 5544 6444 5754 5544 5254 5444 4754 4544 4254 4444 2 سكرتير

 6544 6444 5754 5544 5254 5444 4754 4544 4254 4444 2 أمي  مستودع

 خدمةالوظبئ  
 6544 6444 5754 5544 5254 5444 4754 4544 4254 4444 1 لراءة وكتب ة سبئك

 6544 6444 5754 5544 5254 5444 4754 4544 4254 4444 2 لراءة وكتب ة لبم 
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 :  اللائحت تطبٍق نالمزجىة م الفىائد
  المىىدرة لىىى  اسىىتمطبة أيضىى  الكفىىبءات يىى  سىىوق العمىى  اللا مىىة لتحميىىك

 استراتيجية ورؤي  الجمعية. 

 وجىىودة يىى  الجمعيىىة مىى  خىىب  وجىىود سىىىم، رواتىىة ما حتفىىبظ  بلكفىىبءات ال

 . منبيس ويتنبسة مع رواتة سوق العم 

 ية رائدة ي  تط يىك سىىم نتع ير الصورة الذهنية والسمعة لىجمعية كجهة مه

 درجبت وروات 

 ييم دليك لىوظىبئ  ومتنبسىة مىع ال يئىة التى  تعمى   هىب ملبد  وم ن  لى  ت

 الجمعية. 

 ة والىىذي يتىىأت  نتيجىىة معريىىة يىىبيظىىة  شىىك  أيضىى  لىىى  مىىوارد الجمعحالم

 الجمعية 

 رواتة جهبت ش يهة.ى تومسل 

 نتيجىة ك  يئة لم  ونمبية مؤسسية م نية لى  العم   روح الفريك الواحد خى

تسىىىتوجة وجىىىود تفىىىبوت  التىىى عور المنسىىىو ي   وضىىىوح المسىىىو بت لشىىى

 ختىفة وي  نفس الدرجبت.موظفي  لى  الدرجبت الم بلرواتة  ي  ال

 :اعتماد مجلس الإدارة

هىىىى  26/1/1444 تىىىىبريخ التمىىىىد مجىىىىىس الإدارة هىىىىذه السيبسىىىىة يىىىى  ا جتمىىىىبع  الثىىىىبن   

  م.2422/ 24/8الموايك 

 


